
Załącznik 2

Dział: 801

PRZEDSZKOLE MIEJSKIE

Rozdział: 80104 pieczątka szkoły

1 Organizacja

Liczba oddziałów 4

Liczba uczniów / wychowanków 90

2
Zatrudnienie w etatach (zgodnie z zatwierdzoną 

organizacją)

Liczba etatów pracowników pedagogicznych 6,43

Liczba etatów pracowników administracji 0,00

Liczba etatów pracowników obsługi 5,00

§ Treść plan na 2023 r.

0660 wpływy z opłat za korzyst. z wych. przedszk. 15 000

0670 Wpływy z opłat za korzyst. z wyżyw. 100 000

115 000

§ Treść plan na 2023 r.

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 
35 600

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 238 800

4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 18 000

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 136 000

4120 Składki na Fundusz Pracy 19 500

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 11 500

4220 Zakup środków żywności 100 000

4240 Zakup srodków dydaktycznych i książek 500

4260 Zakup energii 74 000

4270 Zakup usług remontowych 1 500

4280 Zakup usług zdrowotnych 1 000

4300 Zakup usług pozostałych 10 400

4360

Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych telefonii 

stacjonarnej
1 000

4410 Podróże służbowe krajowe 1 700

4420 Podróże służbowe zagraniczne 85

4430 Różne opłaty i składki 4 000

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 29 800

4700

Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej
1 100

4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
476 400

4800 Dodatkowe wynagrodzenia roczne nauczycieli 
40 000

1 200 885

1 200 885

  PLAN FINANSOWY JEDNOSTKI BUDŻETOWEJ   

NA 2023 ROK W ZAKRESIE ROZDZIAŁU 

I. Dane organizacyjne

II. Plan dochodów

III. Plan wydatków

RAZEM WYDATKI

Razem 

`


